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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,PAGRANDUKAS” 2025-2027 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Prioritetineé veikla

Siekiamas pokytis

Siekiama reiksmeé

Sasaja su jstaigos veikla

(vertinimo kriterijus, matavimo | 2025 m. 2026 m. 2027 m. | reglamentuojanciais teisés aktais,
vienetas) nustatanciais prioritetus, ir
savivaldybés strateginiu planu
1. Ugdymo kokybés gerinimas | Ikimokyklinio amZiaus vaiky 81 82 83 Svietimo jstatymo 37 straipsnis.
pasiekimy ir pazangos lygio, Kauno miesto savivaldybés 2025-
atitinkancio vaiko raida, dalis 2027 mety strateginis veiklos
(proc.) planas
Labai gerai ir gerai ugdymo 82 83 85
kokybe vertinanciy tévy
(globéjy, rapintojy) dalis (proc.)
Labai gerai ir gerai vaiko 82 83 85
savijautg vertinanciy tévy
(globéjy, jtéviy, rapintojy) dalis
(proc.)
Vienam pedagogui tenkantis 7 7 7
vaiky skaicius ( Zm. sk.)




2. Jtraukiojo ugdymo Pedagogy ir Svietimo pagalbos 28 29 30 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str.
uztikrinimas jvairiy poreikiy specialisty, dalyvavusiy 7 d., 34, 35 straipsnis
vaikams tiksliniuose mokymuose,

skirtuose, jtraukdiai Svietime,
skaicius (zm. sk.)

I SKYRIUS
|STAIGOS AUTENTISKUMAS

Kauno lopSelis-darzelis ,Pagrandukas” yra ugdymo jstaiga, kurios pagrindinis tikslas — kurti ateitj Siandien. llgameté jstaigos sékmeé yra
suformuota nuoseklaus bendradarbiavimo su socialiniais partneriais, pasitikéjimu grjsto dialogo su jstaigos bendruomene, inovatyvumo, reaguojant ir
atsizvelgiant j nuolat besikei¢iancius iSorinius ir vidinius veiksnius. |staigoje vyrauja bendradarbiavimo kultlra, kurioje darbuotojai yra ne
dalyvaujantieji, o kuriantieji Sig kultara.

|staiga, turinti ilgg ugdymo tradicijy istorijg, pavadinta pagal vaikams Zinomg personazg i$S pasakos, puoseléja pasaky, tautosakos ir etninés
kultlros sklaidg.

Siekiant efektyvaus veiklos prioritety jgyvendinimo, ypatingas démesys skiriamas atnaujintos Kauno lopSelio-darzelio ,Pagrandukas”
ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimui, vaiky projektiniam patyriminiam ugdymui taikant inovatyvius ugdymo metodus (STEAM, IKT ir kt.),
jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimui bendruomenéje, akcentuojant visapusiskg vaiko gerove, atitinkancig individualius jo poreikius, uztikrinant
asmeninés pazangos Ugtj bei sékmés patirtj, socialinj ir emocinj sauguma.

Ypatingas démesys skiriamas jtraukiojo ugdymo(si) jgyvendinimui, pritaikant visg mokymo(si) procesa jvairiy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams,
sukuriant bebarjeres, universalaus dizaino principais grindZziamas ugdymo aplinkas. Optimalus, saugus, funkcionalus jstaigos ugdymo aplinky

pritaikymas uztikrina vienodas visy vaiky jsitraukimo ir dalyvavimo ugdymo procese galimybes, o technologijomis apripinta ugdymo aplinka sudaro



galimybe visiems vaikams jveikti kylan¢ius mokymosi sunkumus ir dalyvauti jvairiose ugdymo veiklose. Pedagogai, tévai ir vaikai aktyviai dalyvauja
ugdymo procese, kurdami bendruomeniskumo jausma.

Jstaiga nuolat dalyvauja unikaliuose Lietuvos ir uZsienio Saliy (Erasmus+, eTwinning ir kt.) projektuose, siekia harmonijos tarp gamtos ir
ugdymo, jtraukiant vaikus j gamtos paZzinimg ir ekologinj ugdymg, sveikatos stiprinimg, skatinant ne tik tarpkulttrinj mokymasi, bet ir kdrybinguma,
kalbinius gebéjimus ir tarpkultlrinj suvokima. |staigai uz puikius pasiekimus yra suteiktas prestizinis ,eTwinning” jtraukios, SiuolaikiSkos ir
lyderiaujancios mokyklos Zenklelis. LopSelis-darzelis yra lyderis nacionaliniu mastu jgyvendinant darnaus vystymosi iniciatyvas - ne kartg apdovanotas
Auksiniu diplomu.

Jstaiga dZiaugiasi turédama isskirtinj, didelj, iSpuoselétg kiemga, kuriame yra gausu vaiky Zaidimy aiksteliy, aktyviems uzsiémimams ir poilsiui,
tyrinéjimams, edukacijoms, taip pat takai pasivaik$ciojimams. Didelé Zalioji zona, lauko terasa ir kupolas atveria galimybes ne tik tyrinéjimui ir
ugdymo veikloms, bet puikiai pritaikyta jaukioms tradicinéms bendruomenés Sventéms.

Darzelio teritorijoje yra automobiliy parkavimo aikstelé, kurioje numatyta téveliy patogumui vaiky jlaipinimo ir islaipinimo zona.

Il SKYRIUS
2022-2024 METY STRATEGINIO PLANO JVYKDYMAS

Jgyvendinant 2022-2024 mety strateginius planus, siekéme Siy tiksly ir rezultaty:

Pirmas tikslas — jdiegti veiksmingas ugdymo (si) praktikas, gerinant vaiko raidos ir ugdymosi rezultatus. Pasiekti rezultatai: parengta ir
igyvendinama atnaujinta Ikimokyklinio ugdymo programa, jsitraukus bendruomenei prapléstas ugdymosi turinys ir ugdytiniy patirtys, stebimi geresni
individualGs ugdymosi rezultatai. Visi (100 proc.) mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai patobulino savo kompetencijas, planingai kélé
kvalifikacijg visus metus jvairiuose mokymuose gyvai ir virtualioje erdvéje, dalyvaudami ,Besimokanciy darzeliy tinklo“ (BDT) programos

seminaruose, diskusijose, konsultacijose su specialistais, siekiant atitikti svarbiausius ugdymo standartus. Jgyvendinamas atnaujintas ugdymo turinys



(praturtintas, jgyvendinant Nacionalinio projekto ,Inovacijos vaiky darzelyje“ metodiniy rekomendacijy idéjas apie patirtinj ugdymasi), pedagogai
taiko veiksmingas ugdymo strategijas, IT priemones integruoja j visas ugdymo sritis, jgalina inovacijas ikimokyklinése ir prieSmokyklinése grupése.
Patobulinta ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky STEAM ugdymo(si) praktika, jveiklinta lauko ir vidaus aplinkose, patirtys aptartos ir
vieSinamos jstaigos bendruomenei. Veiksmingas pedagoginiy praktiky taikymas leido pasiekti padidéjusig ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus
vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, atitinkancio vaiko raidg, dalj. Jgyvendinti ilgalaikiai tarptautiniai (Erasmus+, eTwinning, STEAM projektai, ,Laiminga
Zemé“, meno projektas ,Vérinys mamai“ ir kt. ), Respublikiniai (,Lietuvos Mazyjy Zaidynés®“, ,Sveikata visus metus”, ,Daugiau judési — sveikiau
gyvensi“, ,Darni mokykla“, ,lkimokyklinuky Ziemos olimpiada®“, ,Sveikatiada“ ir kt. ) projektai. Patobulinta pedagoginés praktikos kokybé, siekiant
vaiko psichinés raidos ir ugdymo (si) vienovés — jstaigoje pilnai jgalinta Svietimo pagalbos specialisty komanda. Atliktas jstaigos platusis jsivertinimas,
vadovaujantis lkimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo metodika, pristatytos
bendruomenei stipriosios ir tobulintinos veiklos sritys bei parengtas praktiniy veiksmy planas tobulintinoms lopSelio-darzelio veiklos sritims.
Atnaujinti ir parengti nauji mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty pareigybiy aprasai, atnaujintas funkcijy reglamentavimas. Jstaigai uz puikius
pasiekimus yra suteiktas prestizinis ,eTwinning” jtraukios, Siuolaikiskos ir lyderiaujancios mokyklos Zenklelis. LopSelis-darzelis islaiké lyderio pozicijg
nacionaliniu mastu jgyvendinant darnaus vystymosi iniciatyvas — apdovanotas Auksiniu ir Sidabro diplomais.

Antras tikslas — sutelkti lopselio-darzelio bendruomene, jgyvendinant jtraukties principg. Pasiekti rezultatai: Sustiprintos mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty kompetencijos. Veiksmingesné specialioji pagalba, kompetetinga VGK veikla, suformuota kompetetinga Svietimo
pagalbos specialisty komanda (paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skaiCius pakito nuo 2 iki 6 Zmoniy). Visi pedagogai, Svietimo pagalbos
konferencijose jtraukiojo ugdymo tema, todél geba efektyviau parinkti pagalbos vaikams badus ir / arba nukreipti vaikus Svietimo pagalbos
specialistams. Visi specialiuyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai sékmingai integruoti bendrose grupése. PprieSmokyklinio ugdymo(si) turinys
pritaikomas jtraukciai, pedagogai ir specialistai taiko jtraukiancius konteksty kirimo budus ir palankias ugdymo formas. PrieSmokyklinio amzZiaus
vaiky, padariusiy individualia paZangg, dalis iSlieka stabiliai 100 proc. Efektyvus jvairiy specialisty (pedagogy, psichology ir kt.) ir tévy

bendradarbiavimas, jtraukiant tévus j prevencines ugdymo programas, projektus, akcijas (,,Ela“, ,Zipio draugai”, ,,Dramblys“, ,Esame saugts” ir kt.),



pagerino lopsSelio-darzelio bendruomenés nuostatas dél jtraukties Svietime, praplété ugdymo turinj, pagerino saglygas socialiniy-emociniy
kompetencijy ugdymui. Jstaigos internetinéje svetainéje vieSinama informacija apie jtrauktj (dokumentai, metodiné medZiaga), geroji lopselio-
darzelio jtraukties patirtis, sukurta papildoma internetinés svetainés skiltis , Informacija tévams”. Padidéjusi labai gerai ir gerai vaiko savijautg
vertinanciy tévy (globéjy, jtéviy, rapintojy) dalis (planinis 82 proc., faktinis 96 proc.).

Trecias tikslas — patobulinti ugdyma (si) ir veiklg stimuliuojancia aplinkg bei jstaigos jvaizdj. Pasiekti rezultatai: ,)veiklintos” esamos lauko ir
vidaus edukacinés erdvés, kuriant naujus ir iSnaudojant esamus stimuliuojancius ugdymo(si) kontekstus, plétojamos visos ugdytiniy kompetencijos
(jrengta STEAM laboratorija ir tyrinéjimo stotelés, kirybinés erdvés terasoje ir geokupole, smélio dézés ir kt.). Ugdymo(si) aplinka pritaikyta
skirtingiems ugdytiniy poreikiams jtraukiojo ugdymo kontekste. Erdvés papildytos funkcionaliomis priemonémis, ergonominiais baldais, uztikrinamos
lygios galimybés visiems vaikams ugdytis ir tobuléti, mokytojui modeliuojant fizine aplinka, atsizvelgiant j situacines vaiky reikmes. Naudojant uz
jstaigos riby esancius isteklius, vykdant edukacijas jstaigoje, skatinamas vaiko aktyvumas, iniciatyvumas, socializacija, praturtintas ugdymasis — grupé
,be sieny”. Ugdymo aplinkos papildytos IT priemonémis (plansetés, interaktyvis ekranai, robotukai ir kt.). Jrengtos darbo vietos Svietimo pagalbos

specialistams. Sukurtas jstaigos logotipas.

Il SKYRIUS
SSGG ANALIZE
Stiprybés Silpnybés
v’ |diegtos IKT vaiky ugdymo procese v" Nepakankamas finansavimas ugdymo erdviy tobulinimui
v’ Pritraukiamos papildomos lé$os ugdymo aplinky tobulinimui v Padidéjes administracinio darbo kravis
v Aktyvi, kompetentinga VGK veikla, priimti ir dirbantys $vietimo v Nebaigtas jgyvendinti teritorijos modernizavimo projektas
pagalbos specialistai v Greitai augantis pagalbos padéjéjy poreikis. Siekiant uztikrinti
v" Vykdoma STEAM, projektiné veikla kokybiska specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ugdyma ir pilnavertiska
v Inovatyvus ugdymo turinio kirimas (jgyvendinant nacionalinius ir pagalba mokytojui, turéty bati skiriamas vienas padéjéjas pilnu kraviu




tarptautinius projektus) vienam dideliy ugdymosi poreikiy turinciam vaikui
v’ I8vystyta vidiné jstaigos komunikacija tarp bendruomenés nariy v’ Patalpy trokumas jtraukiojo ugdymo uztikrinimui
panaudojant jvairias IT priemones
v’ Sveikatos stiprinimo programa
v' Grupé ,be sieny”

Galimybeés Grésmeés

v Vykdyti jtraukyjj ugdyma, nes yra efektyviai dirbanti specialisty v' Mazéjantis vaiky gimstamumas ir auganti konkurencija (Dainavos
komanda mikrorajone)

v Bendrauti ir bendradarbiauti su ugdytiniy Seimomis ne tik v" Nepakankamas finansavimas, kuriant ir atnaujinant edukacines
kontaktiniu, bet ir nuotoliniu bidu (elektroninis dienynas) aplinkas

v’ Jvairiy darbuotojy jtraukimas nemiegandéiy vaiky prieZidrai v Ankstinamas priesmokyklinio ugdymo vaiky amZius gali kelti naujus

v’ |staigos jvaizdZio gerinimas, aktyviau vieinant veiklas, iSSukius pedagogams
pasiekimus, rezultatus v' Matzesnis ugdymo lésy surinkimas dél tévy piktnaudZiavimo vaiko liga

v Efektyvesné jstaigos tarybos veikla ugdymo kokybés gerinimui pateisinant praleistas dienas

v" Nuolatiné teisés akty kaita

IV SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGUA

ISTAIGOS VIZIJA
Atvira pokyciams ikimokykliné jstaiga, kurios ugdymo(si) centre — visapusiska vaiko gerové, atliepianti individualius jo poreikius, uztikrinant

asmeninés pazangos Ugtj ir sekmés patirtj, socialinj ir emocinj sauguma.

JSTAIGOS MISUA



Kauno lopselis-darzelis ,Pagrandukas” — sveikatg stiprinanti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokykla, inovatyviais metodais

padedanti 1-5(6) mety ugdytiniams atskleisti prigimtines galias, augti ir bresti kaip asmenybéms, is(si)ugdyti kompetencijas, numatytas

prieSmokyklinio ugdymo programoje, pasiruosti mokykliniam ugdymui ir peréjimui j jj.

Vaikas ir vaikysté — nejkainuojama vertybé.

VERTYBES IR FILOSOFIJA

Visuminis vaiko ugdymas, plétojantis paZintinius, socialinius, fizinius ir emocinius gebéjimus.

Zaidimas yra pagrindiné ikimokyklinio amziaus vaiky veikla.

Demokratinémis ir humanistinémis vertybémis grindziama bendruomenés nariy partnerysté — sékmingas vaiky ugdymo(si) garantas.

Ugdymas ,,i$ vaiko perspektyvos”: vaikas pripazjstamas kaip savo poreikius, interesus bei patirtj turinti individualybé, gebanti autentiskai mokytis ir

kaupti patirtj dialoginéje sgveikoje su pedagogu ir kitais vaikais.

V SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIY PLANAS

1 TIKSLAS — uztikrinti jtraukyjj ugdymgq jvairiy poreikiy vaikams

LésSy poreikis

Rezultato vertinimo kriterijus

.y e e s Priemonés . . | Planuojami rezultatai | ir numatomi
Uzdaviniai . Vykdytojai S . . Pavadinimas
pavadinimas ir jy laikas finansavimo ’ 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Saltiniai | matovnt.
1. Patobulinti Mokymy Direktorius, Mokytojai ir Svietimo ML 1800 Pedagogy, 90 95 98
personalo mokytojams, direktoriaus | pagalbos specialistai SB 800 dalyvavusiy
kompetencijas Svietimo pagalbos | pavaduotoja | patobulins mokymuose, dalis
jtraukiojo specialistams ir ne | ugdymui kompetencijas, (proc.)




ugdymo srityje | pedagoginiams atpazjstant vaiky Nepedagoginiy 60 75 80
darbuotojams ugdymosi poreikius, darbuotojy,
organizavimas. pritaikant aplinkas ir dalyvavusiy
parenkant priemones, mokymuose, dalis
teikiant pagalba (proc.)
Seimai,
2025-2027 m.
Pasitarimy, Direktoriaus | Mokytojy, Svietimo ML 400 Pedagogy, 90 95 95
diskusijy pavaduotoja | pagalbos specialisty ir dalyvavusiy
sprendZiant vaiky ugdymui, tévy (globéjy) pasitarimuose,
ugdymosi Svietimo pasitarimuose dalis (proc.)
pasiekimy ir pagalbos vertinamos vaiky, Tévy, dalyvavusiy 65 70 75
Seimos specialistai turinciy ugdymosi pasitarimuose,
informavimo sunkumy situacijos, dalis (proc.)
klausimus, pasiekimai, Seimos
organizavimas. jtraukimo ir
informavimo
klausimai bei
sprendimo budai,
2025-2027 m.
Stiprinamas VGK Direktoriaus | Veiksmingesné ML 1300 Paslaugas 5 6 7
vaidmuo teikiant pavaduotoja | specialioji pagalba, teikianciy
Svietimo pagalba ugdymui efektyvesnis pagalbos
komandinis darbas, specialisty
2025-2027 m. skaicius (zm. sk.)
2. Plétoti Vaiky raidos Direktoriaus | Rugséjo 1 d. ir sausio - Specialiyjy 60 65 65
Svietimo stebéjimas grupéje | pavaduotoja | 1 d. jvertinti vaiky ugdymosi
pagalba ugdymui, poreikiai Svietimo poreikiy turintys
vaikams, Svietimo paslaugoms, vaikai (zm. sk.)
turintiems pagalbos 2025-2027 m.
specialiyjy specialistai,
poreikiy, grupiy




integruojant j mokytojos
bendrojo
ugdymo grupes | Stebéjimo metu Specialisty Rugséjo 1 d. ir sausio Svietimo 5 6 7
gauty duomeny komanda 1 d. nustatytas paslaugy
analizé, Svietimo paslaugy specialisty
rekomendacijy poreikis spec. poreikiy poreikis (zm. sk.)
pateikimas, vaikams, Parengtos 100 100 100
nukreipimas 2025-2027 m. specialiyjy
ugdymosi
poreikiy vaiky
individualios
ugdymo(si)
programos (proc.)
2 TIKSLAS - pagerinti individualizuotg ugdymo procesq visuminio ugdymo kontekste
Lésy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
Usdaviniai Priemonés Vvkdvtoiai Planuojami rezultatai | ir numatomi —
pavadinimas ykdyto) ir jy laikas finansavimo | Pavadinimas, 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Saltiniai | Matovnt.
1. Pagerinti Kvalifikaciniai Direktorius, Jgyvendinama ML 2400 Labai gerai ir 82 83 85
ikimokyklinio ir | mokymai, direktoriaus | atnaujinta gerai ugdymo
prieSmokyklinio | seminarai siekiant | pavaduotoja | ikimokyklinio ugdymo kokybe
ugdymo sklandaus ugdymui programa, vertinanciy tévy
programy atnaujintos 2025-2027 m. (globéjy,
jgyvendinimg ikimokyklinio rapintojy) dalis
programos (proc.)
igyvendinimo
Integruoti Direktoriaus | Teigiamas vaiky ir ML 2400 Vaiky, 85 90 90
socialinio emocinio | pavaduotoja | visos bendruomenés dalyvavusiy
ugdymo programas | ugdymui, psichologinio ir programose, dalis
Svietimo emocinio (proc.)
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pagalbos mikroklimato Tévy, dalyvavusiy 50 55 60
specialistai, palaikymas, programose, dalis
mokytojai 2025-2027 m. (proc.)
Plétojamas STEAM | Direktoriaus | Metodai taikomi visose ML 4000 Ikimokyklinio 81 82 83
ugdymo metodas, | pavaduotoja | veiklose. Grupése ir SB 3000 amziaus vaiky
taikomas ugdymui, lauko erdvése jrengti pasiekimy ir
naratyvinio mokytojai STEAM ugdymo pazangos lygio,
Zaidimo metodas kampeliai, gerina vaiky atitinkancio vaiko
kirybisSkuma, raidg, dalis (proc.)
mastyma, pazintinius
gebéjimus,
2025-2027 m.
Teminis , Vaiko Direktorius, Tobulinamas vaiky - Srities 1 1 1
gerové“ srities direktoriaus | psichologinis ir fizinis jsivertinimas ir
jsivertinimas, pavaduotoja | saugumas, mokytojo tobulinimo
vadovaujantis ugdymui, sgveika su vaikais, planas.
Ikimokyklinio ir (ar) | Svietimo vaiky tarpusavio
prieSmokyklinio pagalbos sgveika, uztikrinamos
ugdymo programas | specialistai, lygios galimybés
vykdanciy mokykly | mokytojai visiems vaikams
veiklos kokybés ugdytis ir tobuléti,
jsivertinimo 2025-2027 m.
metodika
2. Motyvuoti Pedagogy Direktore, Parengta atestacijos ML 1800 Kvalifikacijg 75 78 85
mokytojus kelti | kvalifikacijos direktoriaus | programa, gerosios tobulinusiy
kvalifikacija tobulinimo pavaduotoja | patirties sklaida, darbuotojy dalis
planavimas, ugdymui 2025-2027 m. (proc.)
stiprinant
bendrasias ir Atestuoty 1 1 1
dalykines mokytojy ir
kompetencijas pagalbos vaikui

specialisty
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(iSskyrus
psichologus) dalis
(zm. sk.)

Plétoti ir tobulinti Direktoriaus | Sukurta ir jdiegta - Mokytojy ir 95 95 95
ugdytiniy pavaduotoja | vaiky vertinimo Svietimo pagalbos
pasiekimy ir ugdymui sistema, nuolat vaikui specialisty
pazangos atnaujinama, dalis (proc.)
vertinimo model;. bendradarbiaujama su Teévy, dalyvavusiy 50 55 60
tévais, vaiko vertinimo
2025-2027 m. procese, dalis
(proc.)
Mentorystés Direktorius, Sukurta mentoriy ML 1000 Mentoriy skaicius 3 4 5
tradicijy kdrimas, direktoriaus | komanda, SB 1000 (vnt.)
dirbant pavaduotoja | 2025-2027 m.
komandiniu ugdymui,
principu. mokytojai
3 TIKSLAS - kurti sveikq, saugigq ir Siuolaikinius ugdymo(si) poreikius atliepianciq aplinkq
Lé3y poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
v r e e . Priemoneés . . Planuojami rezultatai | ir numatomi
Uzdaviniai . Vykdytojai S . : Pavadinimas
pavadinimas ir jy laikas finansavimo ’ 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Saltiniai | matovnt.
1. Patobulinti Fiziné aplinka Direktorius, Parengtas projektas ML 9000 Patalpy projektas 1 0 0
esamas ir kurti pritaikyta vaikams | direktoriaus | sensorinio kambario SB 8000 (vnt.)
naujas su elgesio ir pavaduotoja | jrengimui. Erdvé
edukacines emocijy, ASS raidos | ugdymui, apripinta
aplinkas. sutrikimais. ikio priemonémis Irengtos patalpos 0 1 0
padalinio jtraukiajam ugdymui, (vnt.)

vadove

2025-2027 m.




12

Grupiy ir kity Direktorius, Edukacinés erdvés ML 9000 Atnaujintos ir
edukaciniy vidaus ukio atnaujintos baldais ir SB 15000 suremontuotos
erdviy padalinio inventoriumi, ugdymo patalpos
atnaujinimas vadoveé pritaikytos (vnt.)
skirtingiems ugdytiniy
poreikiams.
2025-2027 m.
2. Aprupinti Vidaus ugdymo(si) | Direktorius, Vidaus aplinkos ML 8000 Vidaus aplinkos
moderniomis aplinky direktoriaus | papildytos programy SB 15000 papildytos
ugdymo(si) praturtinimas pavaduotoja | jgyvendinimui priemonémis
priemonémis, atsizvelgiant j ugdymui, skirtomis (aplinky sk.)
kurios padéty jsivertinimo ukio priemonémis,
siekti ugdymo iSvadas padalinio 2025-2027 m.
tiksly. Lauko ugdymo(si) vadove Lauko aplinkos SB 5000 Jrengta lauko
aplinky papildytos programy priemoné (vnt.)
praturtinimas jgyvendinimui
atsizvelgiant skirtomis
jsivertinimo priemonémis,
iSvadas 2025-2027 m.
3. Pagerinti Numatytos jstaigos | Direktorius, Teigiamas visos ML 1500 Darbuotojy
jstaigos jvaizdj, | jvaizdZio gerinimo | direktoriaus | bendruomenés SB 2100 pasitenkinimo ir
palaikant priemonés, pavaduotoja | psichologinio vidiniy problemy
teigiamag jtraukiant ugdymui, mikroklimato sprendimo
psichologinj bendruomene pedagogai palaikymas, apklausa (vnt.)
bendruomenés | dalyvauti integruojant jstaigos Bendruomeneés
mikroklimatg sveikatinimo ir vertybiy raiska. susibarimai (vnt.)
tvarumo Bendruomenés
projektuose Sventes, netradiciniai

susitikimai ir kt.,
2025-2027 m.
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Teminis Direktorius, Tobulinama jstaigos Srities 1 1
,Ugdymo(si) direktoriaus | fiziné, socialiné- jsivertinimas ir
aplinka“ srities pavaduotoja | emociné ir pazintiné tobulinimo
jsivertinimas, ugdymui, ugdymo(si) aplinka, planas
vadovaujantis ukio 2025-2027 m.
Ikimokyklinio ir (ar) | padalinio
prieSmokyklinio vadove,
ugdymo programas | pedagogai
vykdanciy mokykly
veiklos kokybés
jsivertinimo
metodika

VI SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio veiklos plano jgyvendinima ir koregavimg vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio veiklos plano jgyvendinimo
priezitros grupé. Vykdoma sisteminga Strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésena. Kiekvieny mety pabaigoje analizuojamas metinio veiklos
plano jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianciai kity mety veiklos plana.

Strateginio veiklos plano rengimo grupé, esant poreikiui, kiekvienais metais koreguoja mokyklos strateginj plang ir teikia tvirtinti

vykdomajai institucijai.

|staigos vadové Edita Maciuleviciené

PRITARTA
Kauno lopselis-darzelis ,Pagrandukas”
tarybos 2024 m. gruodzio 18 d. posédzio protokolu Nr. 7




