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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,PAGRANDUKAS* PEDAGOGINIU DARBUOTOJU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lopselio-darzelio ,,Pagrandukas® (toliau — Mokykla) pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja pedagoginiy darbuotojy
(toliau — pedagogai) kvalifikacijos tobulinimo tikslg, uzdavinius, principus, jgyvendinima ir
finansavima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2010 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. V-54 | Dél pedagogy rengimo
reglamento pavirtinimo®, Valstybiniy ir savivaldybiniy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais (toliau — Nuostatai), patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ir jo
pakeitimais.

3. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Nuostatuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

4.  Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — tobulinti pedagoginiy darbuotojy kompetencijas,
jgyti kito mokomojo dalyko ar pedagoginés specializacijos ir (ar) vadovavimo ir lyderystés
kompetencijy, siekiant Svietimo kokybeés.

5. Kuvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. keisti ugdymo ir vadovavimo praktika bei nuostatas, siekiant pedagogy profesinio
meistriSkumo;

5.2. diegti veiksmingesnius darbo btdus, nuolat jsivertinant, mokantis, dalijantis geraja
patirtimi, uztikrinant Svietimo kokybe.

6. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

6.1. kontekstualumo — vykdant kvalifikacijos tobulinimg atsizvelgti j Lietuvos $vietimo
tobulinimosi poreikius;

6.2. lygiy galimybiy — kiekvienam pedagogui uztikrinti kvalifikacijos tobulinimo
programy prieinamuma, profesiniy kompetencijy tobulinima;

6.3. laisvo apsisprendimo — pedagogai laisvai renkasi kvalifikacijos tobulinimo programas,
derindami su Mokyklos metinio ir strateginio plano tikslais, uzdaviniais;
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6.4. veiksmingumo — pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistema lanksti, atvira, pagrjsta
periodiniu jsivertinimu, kvalifikacijos tobulinimo programy atnaujinimu, atsizvelgiant j jy
veiksminguma, siekiant kokybés, tinkamai naudojant turimus ir pritraukiant kitus isteklius;

6.5. testinumo — sudaryti pedagogams salygas plétoti jgyta kvalifikacijg ir tobulinti
profesines kompetencijas, bendradarbiaujant tarpusavyje ir su kitomis jstaigomis.

11 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

7. Pedagogai profesines kompetencijas tobulina pagal neformaliojo Svietimo
kvalifikacijos tobulinimo programas ir saviSvietos biidu:

7.1. dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo programoje (toliau - Programa), kurioje
numatomi konkretlis profesiniy kompetencijy tobulinimo tikslai ir uzdaviniai, apibréziamas
mokymo(si) turinys, rezultatai bei vertinimo kriterijai. Programos trukmé ne mazesné kaip 40 valandy,
ji gali bti sudaryta i§ vieno ar keliy moduliy, jgyvendinama jvairiomis formomis (seminarai, kursai,
stazuotés ir pan.);

7.2. pedagogai tobulina profesines kompetencijas saviSvietos bidu, dalyvaudami
ugdomosios ir vadybinés veiklos gebéjimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos refleksijose ir kitose
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose.

9. Kvalifikacijos tobulinimas yra planuojamas pedagogo, Mokyklos ir savivaldybés lygiu:

9.1. pedagogas 1 karta metuose, uzpildes pedagogo veiklos ataskaitg ir veiklos tobulinimo
anketa, kvalifikacijos tobulinimo lentele, jsivertina savo profesines kompetencijas, numato
kompetencijy tobulinimo tikslus, renkasi profesiniy kompetencijy tobulinimo formas;

9.2. Mokykla analizuoja pedagogy profesiniy kompetencijy augima bei profesiniy
kompetencijy tobulinimo poreikius, remdamasi Mokyklos veiklos jsivertinimo, iSorinio vertinimo
iSvadomis ir planuoja pedagogy profesinj tobul¢jima, parenka profesiniy kompetencijy tobulinimo
formas bei Programa.

10. Mokykla sudaro galimybes pedagogams pasinaudoti teise ne maziau kaip 5 dienas per
metus dalyvauti pasirinktos Programos renginiuose bei trumpos trukmés renginiuose.

11. Pedagogai gali vykti i kvalifikacijos tobulinimo renginius Lietuvoje ir uzsienyje,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
balandzio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,,D¢l dienpinigiy ir kity komandiruoc¢iy iSlaidy apmokéejimo*
patvirtintu Komandiruo€iy iSlaidy apmokeéjimo biudZetinése jStaigose ir regiony plétros tarybose
taisyklémis bei kitais dokumentais.

12. Pedagogai, pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, privalo ne
veliau kaip prie§ 3 dienas iki renginio pradZios pateikti pra§yma ir suderinti su:

12.1. Mokyklos direktoriumi — vykimo j renginj laika ir apmokeéjima;

12.2. direktoriaus pavaduotoju ugdymui — mokytojy pamainy pasikeitima.

13. Jei kvalifikacijos tobulinimo renginys yra nemokamas ir pedagogai vyksta ne darbo
metu, suderinimas yra neprivalomas.

14. Pedagogai, grize i komandiruotés, kurios metu tobulino kvalifikacijg, per 3 darbo
dienas pateikia ataskaitg ir atitinkamus dokumentus apie komandiruotés metu patirtas faktines iSlaidas.

15. Pedagogai, grize i$ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, vykdo sklaida, dalinasi geraja
patirtimi su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais Metodinés tarybos posédziuose.

16. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui mety pabaigoje rengia pedagogy dalyvavimo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose meting suvesting, ja apibendrina ir priStato Mokytojy tarybos
posédyje.



IV SKYRIUS .
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

17. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas gali biti finansuojamas:

17.1. valstybés ir savivaldybés biudzety IéSomis;

17.1.1. pedagogy kvalifikacijos tobulinimas programose, stazuotése ir renginiuose;

17.1.2. pedagogy kvalifikacijos plétojimas;

17.1.3. paciy pedagogy 1éSomis;

17.1.4. kity Saltiniy 1éSomis.

18. Mokyklos direktorius apie kvalifikacijai skirtas 1ésas kalendoriniy mety pradzioje
informuoja Mokytojy tarybg ir Mokyklos tarybg.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose yra  pripazjstamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos i§duotus pazyméjimus ar
pazymas.

20. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimy kopijos saugomos pedagogo darbo vietoje,
pedagoginés veiklos aplanke. Kvalifikacijos tobulinimo pazymejimo originalg saugo pedagogas.

21. Uz Sio Apraso jgyvendinimg atsakingas Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
pedagogai.

22. Sis Aprasas yra privalomas visiems Mokyklos pedagogams. Pedagogai su §iuo Aprasu
bei jo pakeitimais gali buiti supazindinami pasirasytinai, elektroninémis priemonémis, per dokumenty
valdymo sistemg ,,Kontora“ ir jsipareigoja jo laikytis.




